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Gotaingenjorer och nirstdende till regementet!

Vi star infor stundande jul- och nyarshelger men befinner oss samtidigt i en av de allvarligaste
sékerhetspolitiska kriserna i modern tid. Det &r en kontrast som manar till eftertanke.

Vid arsskiftet har det gatt tre ménader sedan jag tilltrddde som chef for Ing 2 och jag konstate-

rar att det dr ett vélskott forband som jag har forménen att leda och jobba vid, tillsammans

med ett stort antal kunniga och engagerade medarbetare. Jag konstaterar att vi har stor bredd i

vér verksamhet med Gvningar, hégvakt, grundutbildning av varnpliktiga, utbildning av olika
officerskategorier parallellt med andra militdra kurser, stédverksamhet i alla dess former,

vakt- och beredskap, internationella insatser, utvecklings- och forsoksverksamhet — vl ge-

nomfort. Jag vill rikta ett sérskilt tack for det mottagande jag fatt och den rikliga men rele- ;
vanta médngd information som jag fatt, utan vilken jag skulle sta mig slétt i olika sammanhang

som forbands- och garnisonschef.

Det saknas emellertid inte utmaningar infor framtiden och jag har under dessa inledande ma-
nader kunnat bilda mig en rimlig uppfattning om olika avgérande karnfragor. Personalf6rsorj-
ningsfragan &r en sddan fraga, och jag vill i detta julbrev bekréfta att den varit ett aterkom-
mande tema i olika presentationer och sammanhang under min forsta tid pa regementet. Jag
tar personalfrigorna pa stort allvar och med hog prioritet. Detta di de inrymmer savél arbets-
miljoaspekter som langsiktiga funktionsaspekter, sa att vi med stabilitet kan bemanna olika
delar i organisationen och ddrmed kunna utveckla faltarbetsformaga 6ver tid.

Det kommer att kridvas svara beslut i komplexa prioriterings- och végvalsfragor for att vi ska
kunna moéta den tillvixt som regementet star infor och som forvédntas av oss. Det finns
dessvérre sdllan enkla eller snabba 16sningar pa sddana utmaningar och problem. Samtidigt
vet jag att ménga gér till jobbet varje dag och som da gor fantastiska arbetsinsatser och an-
strangningar for att géra oss dnnu vassare och dédrmed farligare for fienden. Kénn stolthet 6ver
era insatser och ert bidrag till detta, uppmuntra varandra och glém aldrig att tala om for en
kollega eller medarbetare nér denne gjort nagot bra. En sadan klapp pa axeln kan ju faktiskt
vara den viktigaste klappen — eller julklappen — ndgon kan fa.

Med det sagt: jag vill i detta ssmmanhang uttrycka min uppskattning och erkénsla f6r det ni
utréttat under aret och pdminna er alla om att det ni gor varje dag gor skillnad &ven om man
kanske inte alla génger ser resultatet direkt. Tack till er alla, oavsett yrkeskategori eller an-
stéllningsform!

Jag vill ocksa rikta ett tack for det gangna éaret till de av er som jobbar i andra delar av sam-
héllet, privat eller i offentlig verksamhet, ideellt i kamratféreningar och andra foreningar. For-
svarsmakten, garnisonen och Ing 2 har god hjélp av er i olika sammanhang och det gemen-
samma nitverk som vi alla dr en del av. Det &r sdrskilt angeldget ur ett totalférsvarsperspektiv.
Under kommande &r véntar inte bara forsvarsmaktsdvningen Aurora 23 med allt vad den
innebdr, kanske ocksé en Nato-anslutning. Med mera! Jobb kommer inte att saknas, och det
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forutsitter ett fortsatt ndra samarbete med Swedec, men ocksa stdd till I 19 i deras fortsatta
uppbyggnad av filtarbetsformaga. Och detta &r bara ett axplock.

Forst ska det passera en jul och ett nyar. Ta d& hand om er och era nérstdende. Och skidnk en
sérskild tanke till de som kédmpar dven for var skull 1 Ukraina, till alla de som tjénstgér nat-
ionellt eller internationellt nir vi andra &r lediga, och pd de som inte har nagon att fira de
stundande helgerna med. Jag onskar er alla fridfulla jul- och nyarshelger — oavsett om ni job-
bar-eller inte — och jag vill hélsa all personal vid regementet vélkomna tillbaka 2023.
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